POLITIQUE DE PAIEMENT DES BOURSES

CREEE EN MAI 2025

GA

La PGA du Canada a décidé de mettre en place une politique de paiement des bourses afin d'assurer 'uniformité
entre les championnats et d'aider nos membres a planifier en conséquence. Tous les championnats de la PGA du
Canada, a l'exception du Championnat canadien féminin de la PGA, suivront la structure de paiement des bourses
décrite ci-dessous.

Nombre de joueurs payés

La bourse de la division principale de tous les championnats de la PGA du Canada sera versée a 37% - 46% des
joueurs, jusqu'a un maximum de 60 joueurs. Une ventilation compléte des joueurs payeés en fonction de la taille du
champ se trouve ci-dessous. Le nombre final de joueurs sera déterminé en fonction du nombre de joueurs au
moment de la cléture des inscriptions.

Joueurs de la division Joueurs payés
principale du Championnat ]
. A la discrétion de la
43 oumoins PGA du Canada
44 — 53 20
54 — 64 25
65-76 30
77 — 87 35
88 — 98 40
99 - 109 45
110 - 120 50
121 -131 55
132+ 60

Championnats a divisions multiples

Les bourses affichées seront réparties entre toutes les divisions de chaque championnat, a la discrétion de la PGA
du Canada. Le nombre de joueurs payés et la répartition des bourses pour toutes les divisions alternatives (Super
Seniors, Inter-Zone, etc.) seront déterminés sur une base individuelle a la discrétion de la PGA du Canada. La
division principale de chaque championnat suivra la répartition ci-dessous.

Ventilation des bourses

La répartition finale des bourses pour la division principale de chaque championnat sera basée sur le tableau ci-
dessous. Le montant final de la bourse pour chaque position est susceptible d'étre ajusté jusqu'a 10 dollars.

Toutes les répartitions des bourses seront affichées sur la page d'information du tournoi dans la semaine suivant
la cléture des inscriptions. Si moins de 20 joueurs sont payés, la répartition sera laissée a la discrétion de la PGA
du Canada.

Position | 132+ 121 - 131 | 110 - 120 |99 — 109 | 88 — 89 |77 — 87 |65 — 76 |54 — 64 | 44 — 53
Joueurs | Joueurs Joueurs Joueurs | Joueurs | Joueurs | Joueurs | Joueurs | Joueurs
1 16.76% 16.95% 17.19% 17.48% 17.84% 18.27% 18.80% 19.61% 21.01%
2 11.01% 11.14% 11.29% 11.49% 11.72% 12.00% 12.35% 12.88% 13.81%
3 7.41% 7.50% 7.60% 7.73% 7.89% 8.08% 8.31% 8.67% 9.29%
4 5.26% 5.32% 5.40% 5.49% 5.60% 5.74% 5.91% 6.16% 6.60%
5 4.19% 4.24% 4.30% 4.37% 4.46% 4.57% 4.70% 4.90% 5.25%
6 3.65% 3.69% 3.74% 3.80% 3.88% 3.97% 4.09% 4.27% 4.57%
7 3.34% 3.38% 3.43% 3.49% 3.56% 3.65% 3.75% 3.91% 4.19%
8 3.04% 3.08% 3.12% 3.17% 3.24% 3.32% 3.41% 3.56% 3.82%
9 2.89% 2.92% 2.96% 3.01% 3.07% 3.15% 3.24% 3.38% 3.62%
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10 2.73% 2.76% 2.80% 2.85% 2.91% 2.98% 3.06% 3.20% 3.42%
11 2.58% 2.61% 2.64% 2.69% 2.74% 2.81% 2.89% 3.01% 3.23%
12 2.42% 2.45% 2.48% 2.52% 2.58% 2.64% 2.72% 2.83% 3.03%
13 2.26% 2.29% 2.32% 2.36% 2.41% 2.47% 2.54% 2.65% 2.84%
14 2.11% 2.13% 2.16% 2.20% 2.24% 2.30% 2.37% 2.47% 2.64%
15 1.95% 1.98% 2.00% 2.04% 2.08% 2.13% 2.19% 2.28% 2.45%
16 1.85% 1.87% 1.89% 1.92% 1.96% 2.01% 2.07% 2.16% 2.31%
17 1.74% 1.76% 1.78% 1.81% 1.85% 1.89% 1.95% 2.03% 2.18%
18 1.63% 1.65% 1.67% 1.70% 1.74% 1.78% 1.83% 1.91% 2.04%
19 1.52% 1.54% 1.56% 1.59% 1.62% 1.66% 1.71% 1.78% 1.91%
20 1.42% 1.43% 1.45% 1.48% 1.51% 1.54% 1.59% 1.66% 1.78%
21 1.31% 1.32% 1.34% 1.37% 1.39% 1.43% 1.47% 1.53%

22 1.23% 1.24% 1.26% 1.28% 1.30% 1.34% 1.37% 1.43%

23 1.14% 1.16% 1.17% 1.19% 1.22% 1.25% 1.28% 1.34%

24 1.06% 1.07% 1.09% 1.11% 1.13% 1.15% 1.19% 1.24%

25 0.98% 0.99% 1.00% 1.02% 1.04% 1.06% 1.10% 1.14%

26 0.90% 0.91% 0.92% 0.94% 0.96% 0.98% 1.01%

27 0.81% 0.81% 0.83% 0.84% 0.86% 0.88% 0.90%

28 0.73% 0.74% 0.75% 0.76% 0.77% 0.79% 0.82%

29 0.64% 0.65% 0.66% 0.67% 0.68% 0.70% 0.72%

30 0.59% 0.59% 0.60% 0.61% 0.62% 0.64% 0.66%

31 0.57% 0.57% 0.58% 0.59% 0.60% 0.62%

32 0.54% 0.55% 0.56% 0.57% 0.58% 0.59%

33 0.52% 0.53% 0.53% 0.54% 0.55% 0.57%

34 0.51% 0.51% 0.52% 0.53% 0.54% 0.55%

35 0.49% 0.50% 0.50% 0.51% 0.52% 0.53%

36 0.47% 0.48% 0.49% 0.49% 0.50%

37 0.46% 0.46% 0.47% 0.48% 0.49%

38 0.44% 0.45% 0.45% 0.46% 0.47%

39 0.43% 0.43% 0.44% 0.45% 0.45%

40 0.41% 0.42% 0.42% 0.43% 0.44%

41 0.40% 0.41% 0.41% 0.42%

42 0.39% 0.39% 0.40% 0.41%

43 0.38% 0.38% 0.39% 0.40%

44 0.37% 0.37% 0.38% 0.38%

45 0.36% 0.36% 0.37% 0.37%

46 0.35% 0.35% 0.36%

47 0.34% 0.34% 0.35%

48 0.33% 0.33% 0.33%

49 0.32% 0.32% 0.32%

50 0.30% 0.31% 0.31%

51 0.29% 0.30%

52 0.28% 0.29%

53 0.27% 0.28%

54 0.26% 0.26%

55 0.25% 0.26%

56 0.25%

57 0.24%

58 0.23%

59 0.22%

60 0.21%




