NOUVEL AN, NOUVEAU EMPLOIL:
L'IMPORTANCE DE PROMOUVOIR TOI MEME

Le debut dune nouvelle année est
traditionnellement le temps des résolutions,
de la planification et de nouveaux deéeparts.
Voici Niall Flanagan, directeur général de Club
Inc., les partenaires de services de carriere des
PGA de ['Europe, qui expliqgue comment vous
assurer que vos compeétences en reseautage
sont a leur la progression de votre carriere en
cette nouvelle année ...

Il est dit que la plupart des gens passent plus
de temps a penser a ou ils vont en vacances
qu’a leur carriére. Pour les professionnels de
golf qui veulent vraiment reussir, vous devez
penserace que votre objectif de carriere ultime
est afin de réussir tout ce que vous voulez
atteindre. Ayant travaillé avec des centaines
de membres de la PGA, chacun d'eux a des
objectifs différents.

Certains veulent un emploi de professionnel
dans un club prestigieux, certains veulent
étre le meilleur entraineur, certains veulent
travailler a '‘étranger, certains veulent se
tourner vers la gestion du club et devenir

directeur général. Il est donc important de
rechercher et de comprendre quelles mesures
sont neécessaires pour arriver a votre objectif
de carriere individuelle.

Vous connecter et vous faire connaitre aux
bonnes personnes est un des outils les plus
puissants pour vous rendre a l'étape suivante.
Par exemple, je savais que mon objectif de
carriére était d'étre un directeur général de l'un
des meilleurs clubs du monde. jai commencé
a écrire a Dick Kopplin, principal chasseur de
tétes aux Etats-Unis, en 1998.

Audébut, jen‘aijamaisrecuderéponse puisqu'il
ne me connaissait pas et qu'a l'époque je vivais
et travaillais a Dubai. Puis je suis arrivé a St
Andrews et j'aiassisté ala conféerence mondiale
ACAM présentant le discours inaugural sur
'éducation a 1,800 personnes en 2004. Ce fut
la premiére fois que je rencontrais Dick.

En 2005, jai invité Dick a parler lors d'une
conférence que jorganisais et il a accepté.
En 2006, il m'a offert l'opportunité de passer
'entrevue pour le poste de PDG au Loch
Lomond, expérience qui a été couronnée de



succes et qui m'a permis d'accomplir mon
objectif de carriere. Il m" avait fallu 8 ans, mais
le travail accompli entre temps m'a aidé a
paver la voie pour ce que j'avais prévu de faire
ily a presque 15 ans.

L'amélioration de vos propres RP est
egalement d'une importance vitale, la plupart
des professionnels de golf que je connais
ont l'habitude de se présenter en raison de
leurs nombreuses heures de coaching et
de vente au détail. Pensez a vous mettre de
'avant comme conférencier, en écrivant des
articles pour des magazines ou des sites Web.
Cela va rehausser votre marque et attirer les
employeurs potentiels puisque le plus souvent
votre nom et votre photo apparaissent, le plus
de chances vous avez qu'on se rappelle de
vous ou de rencontrer les propriétaires, PDG,
chasseurs de tétes, etc.

Pour les professionnels de golf, je pense que
Linkedinestessentielpouraiderasepromouvoir
et ouvrir des perspectives de carriére. Linkedln
est le plus grand réseau professionnel au
monde avec plus de 120 millions de membres
et il est en croissance rapide. LinkedIn vous
connecte a vos contacts de confiance et vous
aide a échanger des connaissances, des idées
et des opportunités avec un réseau plus vaste
de professionnels vous donnant les clés pour
contrdler votre identité en ligne.

Vous devez vous cherchez sur Google? Vous
ne savez jamais ce qui peut arriver. Les profils
LinkedIn apparaissent en haut des résultats
de recherche, vous permettant de contréler
la premiere impression des gens quand ils
vous cherchent en ligne. Vous devriez savoir

comment mieux configurer votre compte et
avoir le bon CV aiderait votre profil Linkedin.
Que vous soyez a la recherche dune
opportunité de carriere, de nouveaux clients
ou de la construction de votre réputation
professionnelle, LinkedIn peut, si utilisé
correctement, vous connecter a des emplois,
des prospects et des partenaires d'affaires
ideaux.

Donc, s’il vous plait, rappelez-vous que le
réseautage peut étre trés utile pour votre
carriére, ce n'est pas juste un mot a la mode,
il fonctionne réellement. Développez un
réseau de gens sympathiques qui partagent
des informations pour s‘aider les uns les
autres. Je crois qu'il est mieux connu comme
une stratégie pour ouvrir le marché cache
de l'emploi. Puisque 80% des emplois ne
sont pas annonceés, il est essentiel que vous
développiez des relations amicales avec des
gens qui peuvent vous informer des offres
d'emploi - peut-étre méme vous présenter a
la personne responsable de 'embauche. Il y a
une certaine vérité dans, “Ce n'est pas ce que
VOUS CONNaissez mais qui vous connaissez.”

Depuis le début de cette série darticles
pour aider les professionnels grace aux
meilleurs conseils de carriere dans le sport,
nous sommes heureux d'annoncer que Nous
travaillons maintenant avec un grand nombre
de membres de la PGA, actuellement 10
professionnels par semaine deviennent nos
clients et nous les aidons a avoir une meilleure
chance d'améliorer leur carriere et des
possibilités de réseautage que Club Inc peut
leur fournir.

offre une expérience inégalée et des connaissances dans le secteur

du golf qui offrent aux particuliers et aux organisations les possibilités et
les ressources nécessaires pour réussir. Nos administrateurs, employeés,
associés et contacts se réunissent pour travailler avec les marques de luxe,
contribuant ainsi a assurer un style de vie de partenariat unique au sport.

Visite www.pgae.com/author/clubinc, ou




